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§ 1 Navn og hjemsted
Den selvejende institutions navn er Frivilligcenter Mors. Frivilligcenter Mors har hjemsted i Morsg
Kommune.

§ 2 Formal - vision og mission
Frivilligcenter Mors har til formal:

e At formidle aktiv kontakt og dialog mellem interesserede enkeltpersoner, foreninger og
organisationer til styrkelse af den frivillige indsats pa Mors, herunder at stgtte, inspirere og
synligggre det frivillige arbejde pa Mors pa tvaers af etnicitet, alder og social baggrund.

e At varetage den daglige drift af centeret samt understgtte samarbejdet mellem foreninger,
organisationer og grupper, der har frivilligt arbejde som en del af deres virke.

e At give borgerne pa Mors lige adgang til at deltage i frivilligt arbejde enten som brugere eller
Frivillige, uanset hvor pa gen de bor.

e At opsgge og igangsatte lokale projekter og tiltag inden for det frivillige arbejde i samarbejde med
de eksisterende foreninger og organisationer.

e At yde stgtte til nye projekter og aktiviteter, der kan bidrage til at understgtte og realisere
organisationens formal.

Vision
Frivilligcenter Mors skal opleves som hele gens katalysator for meningsfulde faellesskaber

Mission

e Frivilligcenter Mors skal vaere en synlig, tilgaengelig og central drivkraft i understgttelsen og
udviklingen af abne og engagerede fallesskaber pa Mors. Vi vil skabe rammer og vilkar for de
mennesker, som gnsker at bidrage til de meningsfulde faellesskaber.

e Frivilligcenter Mors vil arbejde for, at kulturskabere, foreninger, frivillige samt gvrige faellesskaber
kan fa rum til at skabe den vaerdi, som de braender for. Vi vil bl.a. hjalpe til med udlan af lokaler,
synligggrelse af deres aktiviteter samt ved radgivning og konsulentbistand.

e  Frivilligcenter Mors vil endvidere arbejde malrettet for at samle relevante aktgrer til
erfaringsudveksling, dialog og samarbejde for at skabe nye initiativer og udvikling savel som for at
skabe staerke og mangfoldige feellesskaber pa Mors. Vi vil bl.a. tilbyde kurser og inspirationsoplaeg,
samt afholde events med og for foreningslivet.

§ 3 Finansiering og haeftelse

Stk. 1: Frivilligcentrets kapital og driftsmidler tilvejebringes ved tilskud fra Socialstyrelsen og Morsg
Kommune samt eksterne bevillinger til projekter fra fonde og eventuelle medlemskontingenter.

Stk. 2: Den selvejende institution Frivilligcenter Mors haefter alene med sin formue. Ingen kan forpligtes til
at foretage indskud i den selvejende institution, udover hvad der er indskudt i forbindelse med stiftelsen.
Eventuelt opsparet overskud pa den Igbende drift skal anvendes i overensstemmelse med formalene jf. § 2.
Stk. 3: Samarbejdet med Morsg Kommune er neermere beskrevet i en driftsoverenskomst.

§ 4 Medlemskab
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Alle frivillige, sociale og folkeoplysende organisationer, foreninger og projekter, der arbejder for og
repraesenterer borgerne pa Mors, kan benytte Frivilligcentrets ydelser, hvis de kan tilslutte sig
Frivilligcenter Mors’ formal.

Det kan desuden enkeltpersoner, der arbejder med/vil arbejde med almene velggrende formal.
Foreninger, institutioner m.v., hvis hovedformal er af merkantil art, kan ikke benytte Frivilligcentrets
ydelser, medmindre de udfgrer en almen velggrende aktivitet, hvis formal kan accepteres af
Frivilligcentrets bestyrelse.

§ 5 Arsmgde
Stk. 1: Arsmgdet afholdes en gang arligt inden udgangen af 1. kvartal. Der indkaldes med mindst 14 dages
varsel via Frivilligcentrets nyhedsbrev samt pa andre relevante medier. Forslag, der gnskes drgftet, skal
veaere formanden i haende senest 8 dage fér mgdets afholdelse. Dagsordenen skal som minimum indeholde
felgende punkter:

e Valg af dirigent, referent og evt. stemmetzllere

e Arsberetning fra leder og bestyrelse

e Det kommende ars strategi og arbejdsprogram

e Regnskabsfremlaeggelse

e QOrientering om naeste ars budget

e Drgftelse af indkomne forslag

e Valg/udpegning af reprasentant for kommunens borgere

e Praesentation af udpegede bestyrelsesmedlemmer jf. § 6

e Eventuelt

§ 6 Bestyrelsens sammensatning, valg og funktionsperiode
Stk. 1: Den gverste myndighed i Frivilligcenter Mors er bestyrelsen.

Stk. 2: Bestyrelsen bestar af mindst af 7 medlemmer. Bestyrelsen sammensaettes sa vidt muligt pa fglgende
made.

e 1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen i Morsg Kommune

o 1 medlem udpeget af Folkeoplysningsudvalget pa Mors

e 1 medlem udpeget af de kulturelle institutioner pa Mors

e 1 medlem udpeget af De sociale / patientforeninger under det Frivillige Samrad pa Mors

e 1 medlem udpeget af Det eksisterende ungerad / eller tilsvarende pa Mors

e 1 medlem udpeget af de frivillige / medarbejdere i Frivilligcenter Mors

e 1 medlem udpeget af og blandt borgere pa Mors

Stk. 3: Bestyrelsen kan supplere sig med medlemmer med sarlige forudsaetninger for centrets arbejde.
Supplerende medlemmer udpeges for et ar.

Stk. 4: Medlemmet udpeget af kommunalbestyrelsen er udpeget for den kommunale valgperiode.
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Stk. 5: @vrige medlemmer af bestyrelsen vaelges/udpeges for to ar ad gangen. Medlemmer tilstraebes
valgt/udpeget, saledes at det frivillige arbejde repraesenteres bredt, og sa der sa vidt muligt er en
afbalanceret kgnsfordeling.

Stk. 6: Bortset fra repraesentanten for kommunens borgere udpeges bestyrelsesmedlemmerne forud for
arsmgdet
| lige ar:

e 1 medlem udpeget af Folkeoplysningsudvalget pa Mors

e 1 medlem udpeget af Det eksisterende ungerad / eller tilsvarende pa Mors

e 1 medlem udpeget pa selve arsmgdet af borgere pa Mors

| ulige ar:
e 1 medlem udpeget af de sociale / patientforeninger under det Frivillige Samrad
e 1 medlem udpeget af frivillige / medarbejdere i Frivilligcenter Mors
o 1 medlem udpeget af de kulturelle institutioner

Stk. 7: Genvalg/ -udpegning kan finde sted, dog kun for en sammenhangende periode pa maksimalt 8 ar.
Stk. 8: Perioden for bestyrelsens medlemmer Igber fra afslutningen af det arsmgde, hvorpa de

udpeges og frem til afslutningen af det arsmgde, hvor de ikke laengere er udpeget.

Stk. 9: Hvis et bestyrelsesmedlem udtraeder i Igbet af en periode, er de, som har udpeget/valgt den
pagaldende, berettiget til at udpege en ny person som bestyrelsesmedlem for den resterende del af
funktionsperioden.

§ 7 Bestyrelsens ansvar og arbejde

Stk. 1: Pa fgrste bestyrelsesmgde efter arsmgdet konstituerer bestyrelsen sig selv med minimum formand
og naestformand. Hverken formand eller naestformand kan veere en kommunal repraesentant.

Stk. 2: Det er bestyrelsens ansvar, at Frivilligcentret arbejder i henhold til formal og veerdigrundlag.

Stk. 3: Bestyrelsen har det overordnede gkonomiske ansvar for den selvejende institutions drift.

Stk. 4: Bestyrelsen ansatter og afskediger den daglige leder. @vrige personalemaessige beslutninger traeffes
af den daglige leder.

Stk. 5: Bestyrelsen holder mgde mindst 4 gange arligt og fastsaetter mgdedatoer pa sit fgrste mgde efter
arsmgdet. Bestyrelsens medlemmer (min. 3 medlemmer) kan forlange indkaldt til mgde med angivne
punkter.

Stk. 6: Bestyrelsen traeffer beslutning ved simpelt flertal og er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af
medlemmerne er til stede. Ved stemmelighed er formandens stemme afggrende.

Stk. 7: Den daglige leder deltager i bestyrelsesmgderne som sekretaer uden stemmeret og er ansvarlig for,
at der fgres protokol over de beslutninger, der traeffes i bestyrelsen.

Stk. 8: Bestyrelsen fastsaetter i gvrigt selv sin forretningsorden.

§ 8 Tegningsregler

Stk. 1: Frivilligcenter Mors tegnes af bestyrelsens formand eller naestformand sammen med den daglige
leder.

Stk. 2: Der tegnes bestyrelsesansvarsforsikring med relevant daekning.
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Stk. 3: Kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom tilhgrende den selvejende institution kraever bestyrelses
flertal.

§ 9 Budget, regnskab og revision

Regnskabsaret fglger kalenderaret. Regnskabet udarbejdes i samarbejde med Morsg Kommune og
fremlaegges pa arsmgdet. Regnskabet revideres af Frivilligcenter Mors’ uafhaengige revision ifglge
socialstyrelsens anvisninger.

Ind- og udbetalinger samt bogfgring sker i Morsg Kommunes regnskabssystem. Morsg Kommune orienterer
Frivilligcenter Mors Igbende primo hver maned med en forbrugsrapport.

§ 10 Vedtaegtsaendringer

Stk. 1: Medlemmerne af Frivilligcenter Mors og bestyrelsesmedlemmerne kan fremsaette forslag om
@ndringer af vedtaegterne.

Stk. 2: £Andringsforslag behandles i bestyrelsen og besluttes ved 2/3 stemmeflertal af den samlede
bestyrelse og fremlaegges pa det fgrstkommende arsmgde.

§ 11 Oplgsning

Stk. 1: Beslutning om oplgsning af den selvejende institution traeffes pa 2 pa hinanden fglgende
bestyrelsesmgder med mindst 2 ugers mellemrum med 2/3 flertal af den samlede bestyrelse.

Stk. 2: Bestyrelsen skal ved den selvejende institutions ophgr fungere, indtil den gkonomiske afvikling af
aktiverne er tilendebragt.

Stk. 3: Bestyrelsen traeffer-beslutning om-anvendelse af evt. formue, inventar og andre aktiver.

Stk. 4: Ubrugte midler eller gremaerkede midler, der ikke er anvendt inden opl@gsningen, skal betales tilbage
til de bevilligende myndigheder. Bestyrelsen er ansvarlig for, at lant inventar og materialer leveres tilbage
til ejerne.

Stk. 5: Medlemsforeningerne har forkgbsret til aktiver, der i denne situation udbydes til salg.

Stk. 6: Oplgsningen skal tilrettelaegges, sa de ansattes ansattelsesretslige forhold respekteres

§ 12 Ikrafttraeden
Denne vedtaegt er geldende fra den 18. februar 2025.



